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     Приложение I           

                                                                                                
ПЛАН  

за изпълнение  и финансиране на дейностите по  Стратегията за развитие на 

ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ по ОБЛЕКЛО И ТЕКСТИЛ „ХРИСТО БОЯДЖИЕВ“ за 

учебната 2024/2025 година  

 

Утвърждавам: ……………………………. 

Цветлина Тодорова – Директор                                                          

 

Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 1. ПОВИШАВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО НА ОБРАЗОВАНИЕТО 

Оперативна цел 1.1. Ориентация на осъществяваното образование към придобиването на ключови компетентности 

Провеждане на открити уроци Да училище м. декември  

2024, м. март 

2025  

Демонстриране 

на нови методи 

на преподаване 

Брой уроци 2 2 Директор, 

ЗДУПД 

http://www.pgot-pleven.com/


Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оборудване на  кабинет по 

История и цивилизации, за  

развитие на навици за четене у 

учениците  и повишаване на 

грамотността им чрез 

използване на разнообразни 

форми на  работа. 

Да  НП 

„Осигурява

не на 

съвременна 

образовате

лна среда“  

2024 г. Обзавеждане и 

оборудване на 

кабинет по 

истории и 

цивилизации и 

по БЕЛ  

Брой 

устройства 
1 1  Директор и екип 

за изпълнение на 

проекта 

Изграждане на училищна STEM 

център по Инвестиционен проект    

„Създаване на интегри-

рана учебна среда в об-

ластта на Природо-ма-

тематическите науки“ 
от Националния план за 
възстановяване и устойчивост 

Да Проектно 

финансира

не към 

НПВУ, 

компонент 

Образовани

е и умения 

М. Януари  2025 

г. 
Изграждане на 

физическа 

среда за 

преподаване, 

ориентирано 

към 

компетентност

и 

Брой 

центрове 
2 2 Директор и 

счетоводител 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 

квалификация за работа с  

електронната платформа 

„Школо“ по модули 

Да Училище М. октомври 

2024 г. 
Повишаване на 

квалификацият

а на 

педагогическит

е специалисти 

Брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

14 14 ЗДУПД 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 

квалификация „Наставничество 

в образователната училищна  

сфера“ 

Да Училище М. октомври 

2024 г. 
Повишаване на 

квалификацият

а на 

педагогическит

е специалисти 

Брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

4 4 ЗДУПД 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 

квалификация за 

„Усъвършенстване на формите 

Да училище М. октомври 

2024 г. 
Повишаване на 

квалификацият

а на 

Брой 

педагогиче

ски 

6 6 ЗДУПД 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

и методите на преподаване и 

повишаване на мотивацията на 

учениците за учене с оглед 

резултатите от НВО/ ДЗИ”. 

педагогическит

е специалисти 
специалист

и 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 

квалификация за „Обсъждане на 

училищни учебни програми от 

РП/СПП и НИП за 12 кл.-

успешно представяне на 

ДИСПК“ 

Да училище М. Ноември  

2024 г. 
Повишаване на 

квалификацият

а на 

педагогическит

е специалисти 

Брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

6 6 ЗДУПД 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 

квалификация за споделяне  на 

добри практика: “Приложение 

на продукти от растителен 

произход във фризьорството“ 

Да училище М. Декември  

2024 г. 
Повишаване на 

квалификацият

а на 

педагогическит

е специалисти 

Брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

14 14 ЗДУПД 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 

квалификация „Моето  първо 

работно място“ 

Да училище М. Декември  

2024 г. 

Повишаване на 

квалификацият

а на 

педагогическит

е специалисти 

Брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

2 2       ЗДУПД 

Провеждане на 

вътрешноинституционална 

квалификация „Обучение за 

работа в STEM център“  

Да училище М. Февруари 

2025 г. 

Повишаване на 

квалификацият

а на 

педагогическит

е специалисти 

Брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

2 2       ЗДУПД 

Провеждане на извънучилищна  

квалификация  „Методика на 

Да училище М. Ноември  

2024 г. 

Повишаване на 

квалификацият

Брой 

педагогиче
6 6       ЗДУПД 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

обучението по безопасност на 

движението по пътищата“ 

а на 

педагогическит

е специалисти 

ски 

специалист

и 

Провеждане на извънучилищна  

квалификация  „Как 

дигитализацията движи 

зелената и синя икономика “ 

Да училище М. Март 2024 г. Повишаване на 

квалификацият

а на 

педагогическит

е специалисти 

Брой 

педагогиче

ски 

специалист

и 

8 8       ЗДУПД 

Осъществяване на целенасочен 

педагогически контрол, 

ориентиран към качеството на 

осъществяваното обучение 

Не се изисква - Ежегодно, през 

цялата учебна 

година съгласно 

плана за 

контролната 

дейност 

Установяване 

на качеството 

на 

осъществявано

то обучение и 

при 

необходимост 

предприемане 

на корекционни 

действия 

Брой 

осъществен

и проверки 

14 14 Директор, 
ЗДУПД  

Оперативна цел 1.2. Повишаване на резултатите от обучението на учениците. Подобряване на резултатите на училищно ниво на външните 

оценявания 

Осигуряване на подкрепа, 

насочена към специфичните 

образователни потребности на 

учениците 

Да училище Ежегодно, през 

целия период 
Подобряване на 

индивидуалнит

е резултати 

Всички 

ученици, 

които имат 

заповед за 

ЕПЛР 

29 29 Психолог 

 

Провеждане на пробни изпити 

по БЕЛ и математика във фор-

мат на НВО – Х кл. и пробни 

ДЗИ 

Да  училище Ежегодно, през 

целия период 
Резултати от 

оценяване, 

съпостави-

мост на 

резултатите, 

Брой 

пробни 

изпити 

63 63 Учители 

по БЕЛ и 

математика 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

 

% 

успеваемост 

Включване на учениците в 

различни дейности по интереси 
Да Училище и 

НП „Заедно 

в 

изкуствата 

и спорта“ 

Ежегодно, през 

учебната година 
Развитие на 

интересите и 

постиженията 

на учениците  

Процент на 

включенит

е ученици 

40 40 Директорът  

Осигуряване на качествено 

допълнително обучение на 

нуждаещите се ученици 

Да училище Ежегодно, през 

целия период 
Подобряване на 

индивидуалнит

е резултати 

Всички 

ученици 

със СОП 

29 29 Директор и екип 

за ДПЛР 

Оперативна цел 1.3. Осигуряване на възможност на учениците за участие в олимпиади и състезания 

Провеждане на училищни и 

национални кръгове на  

състезанията по календара на 

МОН 

Стойност От 

бюджета на 

училището 

ежегодно, в 

съответствие с 

датите по 

графика за 

съответната 

учебна година 

Осигуряване на 

възможност за 

изява на 

талантливите 

ученици 

Брой 

включени 

ученици 

12 12 Директорът , 

учителите по 

съответните 

учебни предмети 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 2. СИСТЕМНА И ЦЕЛЕНАСОЧЕНА РАБОТА ЗА ПАТРИОТИЧНО ВЪЗПИТАНИЕ, ФОРМИРАНЕ НА 

НАЦИОНАЛНО САМОСЪЗНАНИЕ И ОБЩОЧОВЕШКИ ЦЕННОСТИ 

Оперативна цел 2.1.Дейности за формиране на патриотично възпитание 

Участие в дейности, свързани с 

почитане на българската история, 

култура и образование 

Да училище Ежегодно, през 

учебната година 
Формиране на 

национална 

принадлежност

, достойнство и 

гордост 

Брой 

събития 
3 3 Директор, 

сформирана 

училищна 

комисия 

Отбелязване на националния 

празник, официалните и 

училищните празници 

Да училище Ежегодно, през 

учебната година 
Формиране на 

национално 

самосъзнание и 

Брой 

събития 
3 3 Директор, 

сформирана 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

чувство за 

принадлежност 
училищна 

комисия 

Отбелязване на традиционни 

празници, ритуали и обичаи 
Да училище Ежегодно, през 

учебната година 
Формиране на 

национално 

самосъзнание и 

чувство за 

принадлежност 

Брой 

събития 
5 5 Директор, 

сформирана 

училищна 

комисия 

Оперативна цел 2.2. Дейности за формиране на общочовешки ценности и европейска принадлежност 

Отбелязване на Деня на Европа Да училище 9 май 2025 г. Формиране на 

европейска 

принадлежност 

2 139 139 Директорът, 

учители 

Организиране на Коледен и 

Великденски базар 
Да Училище М. декември, м. 

април 2025  
Формиране на 

етични 

ценности 

2 139 139 Директорът, 

учители 

общественият 

съвет  

Включване в благотворителни 

каузи в подкрепа на лица и 

организации 

Не се изисква - Ежегодно Формиране на 

етични 

ценности 

Брой 

събития 
Стойност Неприло-

жимо 
Директорът, 

класните 

ръководители 

Отбелязване на Международния 

ден на доброто 
Да Училище 17 февруари 

2025 г.,  
Формиране на 

етични 

ценности 

Ученици 

всички 

класове 

Ученици 

всички 

класове 

Ученици 

от всички 

класове 

Директор, 

сформирана 

училищна 

комисия 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 3. НАСЪРЧАВАНЕ НА ФИЗИЧЕСКАТА АКТИВНОСТ НА УЧЕНИЦИТЕ И УЧАСТИЕТО ИМ В 

СПОРТНИ ДЕЙНОСТИ 

Оперативна цел 3.1. Изграждане на съвременна спортна инфраструктура 

Участие на училищни от-

бори в „Ученически игри“, 

първенства, спортни 

Планирани 

разходи  

Учи-

ли-

щен 

Ежегодно Осигуряване на 

безопасна среда  

Брой 

събития  
Стойност Стойност Учител ФВС 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

прояви и кампании бю-

джет 

и условия за 

спорт 

Организиране и провеждане 

на масови училищни спортни 

и туристически прояви – праз-

ници, активни 

междучасия, излети, поход, др. 

Планирани 

разходи  

Учи-

ли-

щен 

бю-

джет 

   Ежегодно Осигуряване на 

условия за 

спорт и 

физическа 

активност на 

учениците 

 Брой 

събития 
Стойност Стойност Учител ФВС 

Осигуряване на нови спортни 

уреди и пособия 
ПМС №46 –  
1630 лева 
НП „Заедно в 

изкуствата и 

спорта“  
 

От 

бюджета на 

училището, 

по НП и 

ПМС – 

ежегодно 

след 

получаване 

на 

средствата 

М. март, 

ежегодно 
Обновяване на 

спортните 

уреди и 

пособия 

Процент 

уреди/ 

пособия 

100 % 100 % Директор, 

учител по ФВС 

Оперативна цел 3.2. Дейности за развитие на физическата активност и спорта 

Провеждане на училищен спортен 

празник 
Да От 

бюджета на 

училището 

Ежегодно Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

1 139 139 Учител по ФВС  

Включване в училищните кръгове, 

а при класиране и с следващите 

етапи на ученическите спортни 

игри 

Стойност От 

бюджета на 

училището 

Ежегодно Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

Брой 

участия 
Стойност Стойност Учител по ФВС 

Създаване на спортни клубове за 

занимания по интереси 
Да От 

бюджета на 

М. септември, 

ежегодно 
Осигуряване на 

възможност за 

1 клуб 11 11 Учител по ФВС 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

училището, 

по НП и 

проекти 

активен спорт 

на включените 

ученици 

„Движението – това е здраве“ – 

отбелязване на световния ден на 

физическата активност чрез 

различни инициативи 

Не се изисква - 10 май, ежегодно Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците 

Процент 

включени 

ученици 

0 0 Учител по ФВС 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 4. РАЗВИТИЕ И УТВЪРЖДАВАНЕ НА ГРАЖДАНСКО, ЗДРАВНО, ЕКОЛОГИЧНО И ИНТЕРКУЛТУРНО 

ОБРАЗОВАНИЕ   

Оперативна цел 4.1. Възпитаване на гражданска активност и толерантност 

Организиране на дебати по 

актуални за учениците теми 
Не се изисква - М. септември, 

март, ежегодно 
Насърчаване на 

гражданската 

активност 

       2 100 100 Учител по 

гражданско 

образование 

Провеждане на Ден на 

ученическото самоуправление 
да училище 9 май, ежегодно Насърчаване на 

гражданската 

активност 

2 7 7  ученическият 

съвет 

Отбелязване на Международния 

ден на толерантността 
Не се изисква - 16 ноември, 

ежегодно 
Развитие на 

емпатия 
Брой 

проведени 

инициативи 

Стойност Стойност Психолог 

Оперативна цел 4.2. Безопасно движение по пътищата и защита при пожари, бедствия и извънредни ситуации 

Отбелязване на Европейския ден 

без загинали на пътя 
Не се изисква - 21 септември, 

ежегодно 
Изграждане на 

култура на БДП 
Брой 

инициативи 
2 

45 45 Училищната 

комисия по БДП 

Отбелязване на Глобалната 

седмица на ООН за пътна 

безопасност 

Не се изисква От 

бюджета на 

училището 

М. май, 

ежегодно 
Изграждане на 

култура на БДП 
Брой 

инициативи 
Стойност Стойност Училищната 

комисия по БДП 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Провеждане на учебна евакуация 

при симулирано 

бедствие/инцидент 

да училище М. октомври и 

февруари  
Придобиване 

на практически 

умения за 

действия при 

пожари, 

бедствия и 

аварии 

Брой 

евакуации - 

2 

139 139 Училищната 

комисия за 

действие при 

бедствия 

Провеждане на беседи и обучения 

от органите на районните служби 

за пожарна безопасност и защита 

на населението по теми за защита 

при пожари, бедствия и 

извънредни ситуации 

Не се изисква - През учебната 

година, ежегодно 
Повишаване на 

познанията на 

учениците за 

действия при 

пожари, 

бедствия и 

аварии 

Брой 

проведени 

беседи и 

обучения 

0 0 Класните 

ръководители, 

представители 

на РС ПБЗН 

Оперативна цел 4.3. Екологично възпитание и изграждане на здравна култура 

Организиране на беседи за 

разделното събиране и ползата 

от него.  

да училище Ежегодно Екологично 

възпитание 
4 139 139 Психолог, 

класните 

ръководители 

Отбелязване на Деня на Земята Не се 

изисква 
- 22 април, 

ежегодно 
Екологично 

възпитание, 

запознаване с 

принципите 

на 

устойчивото 

развитие 

Събития - 

1 
139 139  Класните 

ръководители 

Отбелязване на Международния 

ден за опазване на околната 

среда 

Не се 

изисква 
- 5 юни, 

ежегодно 
Екологично 

възпитание, 

запознаване с 

принципите 

на 

Брой 

събития 
139 139  Класните 

ръководители 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

устойчивото 

развитие 

Отбелязване на Световния ден за 

борба със СПИН 
Не се 

изисква 
- 1 декември, 

ежегодно 
Безопасно 

сексуално 

поведение на 

учениците 

Брой 

събития- 1 
139 139 Стилияна 

Костова – 

старши учител 

по 

общообразоват

елен предмет 

Отбелязване на Световния ден за 

борба с тютюнопушенето 
Не се 

изисква 
- 31 май, 

ежегодно 
Превенция на 

зависимостта 

от цигари и 

тютюневи 

изделия 

Брой 

събития - 

1 

139 139 Стилияна 

Костова – 

старши учител 

по 

общообразоват

елен предмет 

Отбелязване на Световния ден за 

борба със злоупотребата на 

наркотици: 
 

 

Не се 

изисква 
- М. ноември и 

февруари  

беседи в РБ, 

март съвместна 

инициатива на 

Районен съд и 

КАТ Плевен, 
Реализирани 

съвместни 

дейности с 

ПИЦ/превантив

но –

информационен 

център/ 
 

Превенция на 

зависимостта 

от наркотици 

Брой 

събития-3 
139 139 Психолог 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Провеждане на беседи за 

здравословното хранене 
Не се 

изисква 
- През учебната 

година, 

ежегодно 

Подобряване 

на 

хранителните 

навици и 

намаляване на 

учениците с 

наднормено 

тегло и 

затлъстяване 

Брой 

беседи- 2 
139 139 Стилияна 

Костова – 

старши учител 

по 

общообразоват

елен предмет 

ПРИОРИТЕТНА  ОБЛАСТ 5. МЕХАНИЗЪМ ЗА СЪВМЕСТНА РАБОТА С ИНСТИТУЦИИТЕ ПО ОБХВАЩАНИ 

ВКЛЮЧВАНЕ В  СИСТЕМАТА НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО И  УЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ НА УЧЕНИЦИ В 

ЗАДЪЛЖИТЕЛНА УЧИЛИЩНА ВЪЗРАСТ 

Оперативна цел 5.1. Институционална подкрепа 

Осигуряване на 

безплатен транспорт за 

учениците от населени 

места без училище 

Целеви 

средства 

Бюджет През учебната 

година, 

ежегодно 

Повишаване 

посещаемост

та в училище 

Брой с 

осигурен 

безплате

н 

транспор

т 

Брой с 

осигуре

н 

безплате

н 

транспо

рт 

100 % Директор , 

класните 

ръководители 

Осигуряване на ус-

ловия за достъп до 

безплатни учебници по 

общообразователна 

подготовка за всички ученици 

от VIII  до XII клас 

Целеви 

средства 

Бюджет В началото на 

учебната 

година 

Подобряване 

на 

образованиет

о 

Брой 

учебници 
Брой 

учебници 
100 % Директор, 

ЗДУПД 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Обходи на отпаднали от об-

разователната система 

и интегриране на върнатите в 

училище 

Це-

леви 

сред-

ства 

Бюджет През целия 

период 
Повишаване 

посещаемост

та в училище 

Брой 

ученици 

реинтегр

ирани 

Брой 

ученици 

реинтегр

ирани 

Брой 

ученици 

реинтегр

ирани 

Класните 

ръководители, 

образователния

т медиатор 

Работа с родителите, които 

не осигуряват присъствието 

на децата си в училище: ин-

формиране и консултиране 

на родителите по изпълнение 

на задълженията за 

осигуряване присъствието 

на децата им в училище, 

отговорностите и 

превенцията 

Не е 

необходимо 
- При 

необходимост 

Подобряване 

на 

образованиет

о 

Брой 

дейности 

Резултати 

Брой 

дейност

и 

Резултат

и 

Брой 

дейности 

Резултати 

ЗДУПД,  
 Психолог 

Обхват на учениците, под-

лежащи на задължително 

училищно обучение до 16-

годишна възраст: 

- отразяване на движението 

на учениците; 

- проследяване на 

преместването, писма от /до 

приемащите училища и 

съответните общини. 

Не е 

необходимо 
 През цялата 

учебна година 

Повишаване 

посещаемост

та в училище 

Брой 
ученици 

Брой 
уче-
ници 

Брой 
ученици 

Психолог 

Ежемесечно подаване на ин-
формация за отсъствията на 
учениците чрез информацион-

Не е 

необходимо 
 През цялата 

учебна година 

Повишаване 

посещаемост

та в училище 

Брой 
ученици 
и план 

Брой 
уче-
ници и 
план 

Брой 
ученици 
и план 

ЗДУПД 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ната система НЕИСПУО – мо-
дул „Отсъствия“. 

Планиране и 

осъществяване на контрол 

за редовно вписване на от-

съствията на учениците в 

електронния дневник 

“Школо”. 

Не е 

необходимо 
 През цялата 

учебна година 

Повишаване 

посещаемост

та в училище 

Доку-
менти 

Доку-
менти 

Доку-
менти 

Директор 

Екипна работа между 

учителите и другите 

педагогически специалисти, 

обсъждане на проблема и 

обмяна на добри практики при 

работата им с ученици в риск. 

Не е 

необходимо 
 В края на 

всеки срок 

Повишаване 

посещаемост

та в училище 

Брой 
прото-
коли 

Брой 
прото-
коли 

Брой 
прото-
коли 

Класни 

ръководи-

тели,  

Психолог 

Оперативна цел 5.2. Дейности по Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на 

отпадането от образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Работни срещи на екипа за 

обхват за района на училището 
Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Извеждане на 

приоритетите 

и 

предизвикател

ствата пред 

екипа 

Брой 

работни 

срещи - 2 

Стойност Стойност Директор, 

представителят 

на училището в 

екипа за обход 

Извършване на обходи на 

ученици в риск от отпадане 
да От 

бюджета 

на 

училищет

о 

През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

обходи 
30 30 Представителя

т на училището 

в екипа за 

обход 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Мотивиране, консултиране и 

подпомагане чрез дейности за 

приобщаване на учениците с 

проблемна посещаемост 

Да От 

бюджета 

на 

училищет

о 

През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

осъществе

ни 

дейности  

30 30 Директорът, 

психолог, 

образователен 

медиатор 

Предоставяне на финансово или 

друго материално подпомагане 

на ученици от социално слаби 

семейства 

Не се 

изисква 
Дарения – 

дрехи и 

обувки 

През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

подпомог

нати 

ученици 

35 35 Директор 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 6. ПРЕДОСТАВЯНЕ НА РАВНИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ОБУЧЕНИЕ И/ИЛИ ВЪЗПИТАНИЕ 

Оперативна цел 6.1. Съхраняване и развиване на културната идентичност на учениците от етническите малцинства 

Провеждане на кампании, 

насочени към преодоляване на 

негативни нагласи, основани на 

етнически произход и културна 

идентичност и към недопускане 

на дискриминация, основана на 

раса, етнически произход или 

религиозна принадлежност 

Не се 

изисква 
- През учебната 

година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на 

дискриминаци

онно 

поведение 

Брой 

кампании 
0 0 Директор, 

Психолог 

Съвместни дейности (празници, 

екскурзии, екологични 

инициативи) с родителите, 

насочени към приемане на 

различията между хората 

Да От 

бюджета 

на 

училищет

о 

М. юни, 

ежегодно 
Възпитание на 

толерантно 

отношение 

2 45 45 Директор, 

класните 

ръководители 

Оперативна цел 6.2 Дейности за осигуряване на позитивна образователна среда и подкрепа на учениците 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Създаване на подкрепяща 

среда за учениците със СОП 

и условия за приобщаващо 

образование за ученици в 

риск от отпадане: 

- изготвяне на индивиду-

ални учебни програми и 

планове за подкрепа на 

учениците в 

риск и с ниска мотивация; 

- консултиране и до-

пълнителна работа; 

- целенасочена подготовка 

за НВО и ДЗИ; 

- недопускане на прояви на 

агресия и тормоз; 

- предложение за отпускане 

на семейни и други помощи 

в натура според индивиду-

алните 

потребности на учениците; 

осигуряване на учебни 

ресурси и пособия. 

Це-

леви 

сред-

ства 

Бюджет През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на обучителни 

затруднения 

Процент 

на 

учениците 

със 

затруднен

ия, за 

които 

български

ят език не 

е майчин 

Брой 

включен

и 

ученици 

Резултат

и от 

обуче 

Брой 

вклю-

чени 

ученици 

Резул-

тати от 

обуче-

ние 

Учители, 

Класни 

Ръководи-

тели,   

Психолог,  

Ресурсен 

учител 

Изплащане на стипендии при 

условията и по реда на ПМС 

№ 323 от 21.12.2017 г. за ус-

ловията за получаване на сти-

Планирани 

разходи* 

  

Бю

дж

ет  

В края на 

първи и втори 

срок 

Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

ученици / 

стипенди

и 

Брой 

ученици 

/ 

стипенд

ии 

Брой 

ученици / 

стипенди

и 

ЗДУПД 

Главен 

счетоводител 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

пендии от учениците след за-

вършено основно образова-

ние 

Кариерно ориентиран и 

консултиране на учениците от  

VIII-ХII клас, свързано с 

избора на  професия 

Не е 

необходимо 
 Периодично Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой об-
хванати 
ученици 

 

Брой 
обхва-
нати 
уче-
ници 

 

Брой об-
хванати 
ученици 

% про-

дължа-

ващи 

образо-

ванието 

Класни 

ръководи-

тели,   

Психолог 

Идентифициране на ученици 

в риск от ранно напускане на 

училище. 

Не е 

необходимо 
 При необхо-

димост 

Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

случаи 

Брой 

случаи 

Брой 
случаи 

Класни 

ръководи-

тели, 

Психолог 

  

Екипна работа между 

учителите и другите педаго-

гическите специалисти, об-

съждане на проблема и об-

мяна на добри практики при 

работата им с ученици в 

риск. 

Не е 

необходимо 
 При необхо-

димост 

Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

работни 

срещи 

Брой 

работни 

срещи 

Брой ра-
ботни 
срещи 

Класни 

ръководи-

тели Пси-

холог 

  

Осигуряване на постоянен 

достъп до информационно 

обслужване на учениците 

/компютърни 

кабинети /. 

Не е 

необходимо 
 По график Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Графици Графици Графици ЗДУПД 

  



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  Инициативи за подпома-

гане на ученици в риск от 

техни съученици – добро-

волно наставничество. 

Не е 

необходимо 
 През учебната 

година 
Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

инициати

ви 

Брой 

инициат

иви 

Брой 
инициа-
тиви 

Класни 

ръководи-

тели,  

Психолог, 

 Учители 

Индивидуална работа със 

застрашени от отпадане уче-

ници с цел приобщаването 

им към училищната общност 

и ученици с изявени дарби: 

- консултации по учебни 

предмети; 

-индивидуални консултации 

с психолог; 

включване в групи за зани-

мания по интереси и в групи 

за допълнително обучение 

по учебни предмети. 

Не е 

необходимо 
 През учебната 

година 
Предотвратяв

ане на 

отпадането на 

ученици в 

риск 

Брой 

ученици 

Брой 

ученици 

Брой 
ученици 

Класни 

ръководи-

тели,  

Психолог 

  

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 7. ПРИОБЩАВАНЕ НА УЧЕНИЦИ КЪМ УЧИЛИЩНАТА ОБЩНОСТ 

Оперативна цел 7.1. Своевременно установяване на обучителни затруднения и адекватна интервенция на педагогическите специалисти за 

преодоляването им 

Анализ на входните равнища и 

установяване на учениците, 

нуждаещи се от консултации и 

допълнително обучение 

Не се 

изисква 
- М. октомври, 

ежегодно 
Установяване 

на учениците, 

нуждаеща се 

от обща 

подкрепа 

Брой 

анализи 

на 

училищно 

равнище 

Стойност Стойност Директор, 

ЗДУПД 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Включване на учениците в 

консултации за преодоляване на 

обучителни затруднения 

Не се 

изисква 
- През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Включване на 

учениците с 

образователни 

дефицити в 

дейности за 

преодоляване 

на обучителни 

затруднения 

Процент 

на 

включени 

ученици с 

образоват

елни 

затруднен

ия в 

дейности 

за обща 

подкрепа 

Стойност Стойност Директор, 

учителите по 

учебни 

предмети 

Проследяване на 

образователните резултати и 

включване на учениците със 

слаби срочни/годишни оценки 

или три последователни оценки 

слаб (2) в допълнително 

обучение 

Стойност - През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Включване на 

учениците с 

образователни 

дефицити в 

дейности за 

преодоляване 

на обучителни 

затруднения 

Процент 

на 

включени 

ученици с 

образоват

елни 

затруднен

ия в 

дейности 

за обща 

подкрепа 

30 30 Директор, 

ЗДУПД, 

учителите по 

учебни 

предмети 

Изготвяне на оценка на 

индивидуалните потребности за 

предоставяне на допълнителна 

подкрепа 

Не се 

изисква 
- През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Установяване 

на 

потребностите 

на ученици от 

допълнителна 

подкрепа 

Процент 

от 

учениците

, за които 

е 

постъпило 

заявление 

от 

родител 

4 4 Координаторът 

по чл. 7 от 

Наредбата за 

приобщаващот

о образование 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Изготвяне на план и осигуряване 

на допълнителна подкрепа за 

учениците, за които е изготвена 

оценка от ЕПЛР с предложение 

за подкрепа 

Стойност Стойност През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на 

установените 

дефицити на 

учениците със 

специални 

образователни 

потребности 

Процент 

от 

учениците

, за които 

е 

изготвена 

положите

лна 

оценка за 

подкрепа 

за 

личностно 

развитие 

Стойност Стойност Директор, 

координаторът 

по чл. 7 

Оперативна цел 7.2. Развитие на потенциала за личностно развитие на всеки ученик, както и успешна реализация и социализация 

Стимулиране на личностни 

изяви на ученици чрез 

включването им в групи за 

занимания по интереси 

Стойност От 

бюджета 

на 

училищет

о, по НП и 

проекти 

М. септември, 

ежегодно 
Развитие на 

личностните, 

социалните и 

творческите 

умения на 

учениците 

Процент 

от 

учениците 

в 

училищет

о 

Стойност Стойност Директор, 

психолог, 

ръководителит

е на клубове по 

интереси 

Участие в събития на общинско, 

регионално и национално ниво 

за изява на творчески умения и 

способностите в областта на 

науките, технологиите, 

изкуствата, спорта, глобалното, 

гражданското, здравното и 

интеркултурното образование, 

образованието за устойчиво 

развитие и лидерство 

Стойност От 

бюджета 

на 

училищет

о, по НП и 

проекти 

През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Възможност 

за изява на 

учениците 

Брой 

събития 
10 10 Директорът, 

психолог, 

учителите по 

учебни 

предмети 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Осигуряване на ресурсно 

подпомагане на ученици със 

специални образователни 

способности 

Не подлежи 

на 

планиране 

От 

бюджета 

на 

училищет

о 

През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Подкрепа на 

учениците със 

специални 

образователни 

потребности 

Процент 

от 

учениците

, за които 

ЕПЛР е 

препоръча

л 

ресурсно 

подпомага

не 

4 4 Директорът, 

ресурсните 

учители 

Дейности за кариерно 

консултиране на учениците с 

акцент към завършващите степен 

на образование или етап 

Стойност От 

бюджета 

на 

училищет

о, по НП и 

проекти 

През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Реализация на 

учениците в 

съответствие с 

интересите и 

възможностит

е им 

Процент 

на 

учениците

, 

завършва

щи степен 

или етап 

90% 90 % Директор , 

ЗДУД 

Оперативна цел 7.4. Приобщаване на ученици с поведенчески отклонения и разстройства 

Осъществяване на дейности за 

превенция на агресията и 

мотивация за преодоляване на 

проблемното поведение 

Не се 

изисква 
- През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на агресията и 

проблемното 

поведение  

Брой 

осъществе

ни 

дейности 

2 2 Психолог 

Включване на учениците с 

проблемно поведение в спортни 

клубове и клубове по интереси 

Не подлежи 

на 

планиране 

От 

бюджета 

на 

училищет

о 

През цялата 

учебна година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на агресията и 

проблемното 

поведение  

Процент 

включени 

ученици с 

проблемн

о 

поведение 

11 11 Психолог, 

ръководителит

е на клубове по 

интереси 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 8 ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ НА ТОРМОЗА И НАСИЛИЕТО   



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 8.1. Прилагане на Механизма за противодействие на тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и 

училищното образование 

Запознаване на педагогическите 

специалисти и останалите 

служители с Механизма за 

противодействие на тормоза и 

насилието в институциите в 

системата на предучилищното и 

училищното образование  

Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Запознаване с 

дейностите за 

превенция на 

тормоза и 

насилието и 

интервенция 

при 

установяване 

Процент 

служител

и в 

училищет

о 

1 1 Директор 

Актуализиране на училищните 

политики в съответствие за 

противодействие на тормоза и 

насилието 

Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз 

Брой 

актуализа

ции 

1 1 Директор 

Създаване на Координационен 

съвет 
Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Определяне 

на служители, 

осъществяващ

и превенция 

на тормоза и 

насилието и 

интервенция в 

случаи на 

проявяването 

им 

Брой 

заповеди 

за 

определян

е на 

състава 

1 1 Директор 

 Провеждане на инициативи 

и спортни мероприятия за по-

ощряване на толерантността 

и превенция на агресията – 

Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

Брой 
дей-
ности 

Брой 
дей-
ности 

Брой 
дей-
ности 

Класни 

ръководи-

тели , 
Психолог 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Ден на розовата фланелка, 

Международен Ден на толе-

рантността, ден на 

приятелството и любовта 

насилие и 

тормоз 
% 

включен

и за 

участие 

% 

включен

и за 

участие 

% 

включен

и за 

участие 

Оказване на Психологическа 
подкрепа/ насочване към та-
кава на ученици и родителите 
им при случаи на тормоз и 

насилие 

Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз 

Брой 

ученици/

родители 

Брой 

ученици/

родител

и 

Брой 

ученици/

родители 

Психолог 

Запознаване на цялата учи-

лищна общност с определе-

нието, проявлението и после-

диците от насилието и тормоза. 

Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз 

23 23 23 Психолог 

Оперативна цел 8.2. Мерки за намаляване на риска от насилие и тормоз между учениците в ПГОТ „Христо Бояджиев“ 

Провеждане в ЧК на теми 

посветени на защита и отсто-

яване  на  човешките 

права   и   проява   на 

междуетническа толерантност. 

Не е 

необходимо 
- През учебната 

2024-2025 г 

Намаляване 

на риска от 

насилие и 

тормоз 

Брой 

теми и 

брой 

класове 

Брой 

теми и 

брой 

класове 

Брой 
теми и 
брой 
класове 

Класни 

ръководи-

тели   

Извършване оценка на тор-

моза в началото на учебната 

година от психолога и 

класните ръководители 

Не е 

необходимо 
- През учебната 

2024-2025 г 

Намаляване 

на риска от 

насилие и 

тормоз 

Резултат

и 

Резултат

и 

Резултат

и 

Психолог 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Провеждане на колективни и 

индивидуални срещи с цел 

информиране от класните ръ-

ководители на тема „Видове и 

форми на насилие и тормоз.”: 

- сред родителите на роди-

телски срещи и в приемното 

време на класния ръководи-

тел;  сред учениците в час на 

класа и в приемното време 

Не е 

необходимо 
- През учебната 

2024-2025 г 

Намаляване 

на риска от 

насилие и 

тормоз 

Брой 

проведен

и срещи 

Брой 

проведе

ни 

срещи 

Брой 

проведен

и срещи 

Класни 

ръководи-

тели, Пси-

холог 

Подобряване на системата от 

дежурства с оглед   недо-

пускане   на насилие и тор-

моз 

Не е 

необходимо 
- През учебната 

2024-2025 г 

Намаляване 

на риска от 

насилие и 

тормоз 

График 14 14 Класни 

ръководи-

тели, Пси-

холог 

ПРИОРИТЕТНА ОБЛАСТ 9  ПРЕВЕНЦИЯ НА РИСК ОТ РАННО ОТПАДАНЕ ОТ СИСТЕМАТА НА УЧИЛИЩНО 

ОБРАЗОВАНИЕ 

Оперативна цел 9.1. Взаимодействие с ученици и родители за създаване на положително отношение към образованието 

Своевременно идентифициране 

на учениците в риск от отпадане 

по образователни причини 

Не се 

изисква 
- М. септември, 

ежегодно 
Подпомагане 

на учениците 

с 

образователни 

затруднения, 

които биха 

довели до 

отпадането им 

от 

образователна

та система 

Брой 

проучвани

я 

10 10  класните 

ръководители, 

учителите по 

учебни 

предмети 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Осъществяване на контрол на 

отразяване на отсъствията 
Не се 

изисква 
- През учебната 

година, 

ежегодно 

Намаляване 

на 

отсъствията 

по 

уважителни и 

неуважителни 

причини 

Брой 

осъществе

ни 

проверки 

10 10 Директорът и 

ЗДУПД 

Проследяване на 

продължаването на образование 

след завършен етап или степен 

на образование 

Не се 

изисква 
- М. юли, 

ежегодно 
Недопускане 

на отпадането 

на ученици   

Процент 

на 

учениците

, 

завършва

щи етап 

или 

основна 

степен на 

образован

ие 

5, 

завърши

ли първа 

степен, 

10 

завърши

ли 

средно 

образова

ние 

5 

завърши 

ли първа 

степен, 

10 

завършил

и средно 

образова

ние 

Администратор

ът на ИСРМ, 

представителят 

в екипа за 

обхват, 

директор 

Съвместна работа между 

родители и учители за 

адаптиране на учениците към 

образователната система и 

създаване и развиване на 

мотивация за учене 

Не се 

изисква 
- През учебната 

година, 

ежегодно 

  Брой 

дейност

и 

Брой 
дей-
ности 

Учители 

Включване на родителите на 

ученици в риск от отпадане в 

училищни инициативи 

Не се 

изисква 

От 

бюджета 

на 

училищет

о, по НП и 

проекти 

През учебната 

година, 

ежегодно 

Промяна на 

отношението 

към 

училището на 

родителите 

Брой 

осъществе

ни 

дейности 

6 6 Директор, 

психолог, 

педагогически 

екип 



Дейност Бюджет Източник 

на 

финансира

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и година) 

Очаквани 

резултати 
Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Сътрудничество с обществения 

съвет, институции, 

неправителствени организации и 

фирми партньори в инициативи 

за превенция на отпадането от 

образователната система 

Не се 

изисква 
От 

бюджета 

на 

училищет

о  

През учебната 

година, 

ежегодно 

Привличане 

на  ….. 
Брой 

осъществе

ни 

инициати

ви 

2 2 Директор 

Оперативна цел 9.2Подкрепа за пълноценно участие в образователния процес на ученици със СОП, с хронични заболявания и ученици 

в риск: 

  Предоставяне на допълни-

телна подкрепа за личностно 

развитие на учениците въз ос-

нова на направена оценка на 

индивидуалните способности 

на определен ученик 

Не се 

изисква 
- През учебната 

година, 

ежегодно 

Подпомагане 

на учениците 

с 

образователни 

затруднения 

 4 4 Психолог 

  Оценяването на индивидуал-

ните потребности на ученик е 

резултат на събиране и анализи-

ране на специфична информация 

за него 

Не се 

изисква 
- През учебната 

година, 

ежегодно 

Подпомагане 

на учениците 

с 

образователни 

затруднения 

 4 4 Психолог 

 

Планът за изпълнение и финансиране на дейностите за учебната 2024/2025 година, изготвен в съответствие със стратегическите и 

оперативни цели, определени със Стратегията за развитие на ПГОТ „Христо Бояджиев“ за периода от 2023 до 2028 година е  

Приложение I към Заповед № РД – 16-717/05.09. 2024 г. 
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